
2.設計スタッフ
項目 内容

主な役割 各部の設計を行う
責任範囲

勤務体制 ブルー：9:00～19:00
フレックス 可（２週前に申請）
自宅作業 週１回程度（２週前に申請）
賃金 固定給+資格給+成果報酬
職場

神楽坂 設計スタジオ
緊急出勤 原則なし、締め切り前の休日出勤あり

連絡
携帯 会社支給
メール 会社アドレス支給

テレビ電話 会社よりSKYPEアドレス支給
クラウドストレージ 会社よりDROPBOXビジネスアカウントを支給
時間外対応 休日出勤あり

自己管理
服装 自由

身だしなみ 自由
無精髭 自由（ただし、不愉快を与えない程度）
ヘアスタイル 自由
ハート こだわりがあること

新しい技術への探究心があること

責任感があること
＜資格＞
建築士 不問
その他資格 特になし

＜職能＞
コミュニケーション能力

対人能力 他者を攻撃せず、相手の意見を聞くことができる
技術力

法知識 法の体系・基礎知識を身につけていただきます

設計力 RC造、鉄骨造、木造いずれかの設計経験があること
CADを使いこなすことができること

製図能力 建築の実施設計図を仕上げることができること
CADを使いこなすことができること

＜技能＞　全てをできることは要求しないが、いずれかに秀でていることが望ましい

構造デザイン 構造事務所の協力のもと設計を進めることができる
設備デザイン 設備事務所の協力のもと設計を進めることができる
内装デザイン すぐれたなインテリアデザイン力がある
インテリアデザイン すぐれたインテリアデザインを生み出せる
カラーデザイン カラーに対して深い知識とセンスがある

ライティングデザイン 優れた照明計画が立案できる
家具デザイン 家具デザインを行うことができる
外構デザイン 植栽・外構の知識がある
グラフィックデザイン グラフィックデザインのセンスがある
CGパース制作 CGでパースを作成できる

スケッチ　　　 手書きのパースが作成できる
模型制作管理 模型制作を指揮、模型制作をマネジメントできる

一級建築士事務所 ジオプラス


